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DE TOD0S 

ARTEC/DG/O061/2026 
Asunto: nformación de pagos bajo el concepto 4400 de Ayudas Sociales 
San Francisco de Campeche, Cam., a 30 de enero de 2026 

Ing. Eles Jesus Valle Vera 

Presente 

Director General de Recursos Humanos y Estructuras Ocupacionales de la 
SAFIN. 

Con fundamento en el Articulo 54 de la Ley de Disciplina y Responsabilidad Hacendaria del 
Estado de Campeche y sus Muniipios, Artículo 49 de la Ley de Presupuesto de Egresos para el 
ejercicio fiscal 2025 y el artículo 90 párrafo quinto; de la Ley de Impuesto sobre la Renta; La 
Agencia Reguladora del Transporte del Estado de Campeche hace del conocimiento el pago 
bajo el concepto 4400 de Ayudas Sociales correspondiente a los meses de octubre, nouiembre 
y diciembre del año 2025, quea continuación se relacionan. 

1.-Presupuesto autorizado indicando el ramo, capſtulo y partida donde se refleja. 
2.- Reglas de operación y documentación soporte. 
3.- Reporte mensual en formato impreso y digital en archivo excel. 

Sin otro particular, aprouecho la ocasión para enuiarle un cordial saludo, 

ARTEC 
GOBIERNO DEL ESTADO 
DE CAMPECHE 

Atentamate 

ING-Eduardo Zublota Merco 

erats Tomerta 11 wr Aenia C de 

Director General de la Agencia Reguladora de Trensporte del Estado de 

Cep. C. JezTeel lsac LaTacilla PerezBecretario de Administracion, Finanzas y Planeecion. 
Cap. Mro Luis Angel Hernendez Garcia-Subseretarlo de Administración y Fingnzas de la 8AFIN 

Ce.p CP. Mere Do L Luz Cervers Suerez.Drecto de Recursos Humanos deJa SAFIN. 
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